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Rynek pracy w | kwartale 2015 r. —
raport Praca.pl

Przedstawiciel Handlowy, Programista Java i Ksiegowy — to najbardziej poszukiwani w ostatnich miesigcach
specjalisci. W ktorych branzach i regionach opublikowano najwiekszg ilos¢ ofert pracy i ktérymi z nich
kandydaci byli najbardziej zainteresowani? Na podstawie analizy zamieszczonych w portalu Praca.pl
ogtoszen rekrutacyjnych iilosci ich odston, specjalisci serwisu komentujg zmiany na rynku pracy w
minionym, pierwszym kwartale 2015 roku.

Dynamika rynku pracy w Q1 2015rr.

Pierwszy kwartat 2015 r. zaowocowat wzrostem publikowanych ofert pracy i nieznacznymi zmianami w
obszarze najbardziej popularnych stanowisk. W jakich branzach przede wszystkim poszukiwano
pracownikéw w pierwszym kwartale 2015 roku?

Biorac pod uwage ilos$¢ publikowanych przez pracodawcow ogtoszen, wida¢ wyraznie, ze najtatwiej o prace
w obszarze sprzedazy i obstugi klienta (32,6% wszystkich ofert pracy) oraz programowania i IT (21,2%).
Branze, w ktoérych najtatwiej o prace to réowniez ksiegowos¢ i podatki (12,5%) i w dalszym ciaggu finanse i
bankowos¢ (13,5%). Przy czym w ramach IT ilo$¢ ofert pracy w stosunku do wszystkich ogtoszen i w
poréwnaniu do analogicznego okresu ubiegtego roku wzrosta o 5,7%, co Swiadczy o rosngcym
zapotrzebowaniu na programistéw. Pozostate najpopularniejsze branze, mimo, iz nadal dominujg na rynku
pracy, odnotowaty procentowy spadek ilosci ogtoszen. W przypadku sprzedazy o 5,5%, finansow i
bankowosci o 3,4% i ksiegowosci o 1,5%.

Duze zapotrzebowanie wsrdd pracodawcéw widac w zakresie kadry zarzgdzajgcej — ogtoszenia na
stanowiska menedzerskie stanowity 10,1% ilosci wszystkich ogtoszen. Oznacza to, ze co dziesigte ogtoszenie
kierowane jest do osoby, ktdra bedzie dysponowaé kompetencjami przywddczymi.

Poza branzg programowania i IT, najwiekszy przyrost ofert pracy w poréwnaniu do Q1 2015 r. odnotowaty
takie branze jak inzynieria i projektowanie, doradztwo i konsulting oraz human resources i kadry. O 1,7%
wzrosto rdwniez zapotrzebowanie na pracownikéw fizycznych - ogtoszenia w tej kategorii stanowity prawie
7% wszystkich ogtoszen opublikowanych w serwisie.

Top 10 poszukiwanych stanowisk pracy

Kogo poszukiwali pracodawcy w pierwszym kwartale 2015 r.? Przede wszystkim byty to stanowiska
zwigzane z branzg IT — programisci (gtdwnie Java i .NET) oraz sprzedazg i obstugg klienta. 10
najpopularniejszych stanowisk to:

1. Przedstawiciel Handlowy
2. Programista Java

3. Ksiegowy
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Specjalista ds. Obstugi Klienta

Programista

Programista .NET

Pracownik ds. Telefonicznej Obstugi Klientéw Obcojezycznych
Pracownik Help Desk

L o N U

. Specjalista ds. Ksiegowosci
10. Sprzedawca

W pordwnaniu do analogicznego kwartatu 2014 r. nie widaé wiekszych zmian w zakresie najbardziej
pozadanych pracownikéw — wprawdzie pracodawcy w mniejszym stopniu poszukiwali mtodszych
ksiegowych, ale TOP 10 najpopularniejszych stanowisk nadal zdominowane jest przez IT, ksiegowos¢ oraz
pracownikéw zwigzanych z obstugg klienta i handlem.

Gdzie najtatwiej i najtrudniej o prace?

Najwiecej ofert pracy w Q1 215 r. zostato opublikowanych w wojewddztwach mazowieckim (17,5%
wszystkich ogtoszen), matopolskim (12,5%) oraz dolnoslgskim (12,3%). Te wojewddztwa zanotowaty
rowniez najwiekszy —w poréwnaniu do | kwartatu ubiegtego roku - przyrost ilosci ofert pracy. Najmniej
ofert pojawito sie w wojewddztwie Swietokrzyskim (1,9%), podlaskim (2,1%) i lubuskim (2,4%). Warto
jednak zauwazyg, ze jest to zwigzane nie tylko z dynamika rozwoju firm w poszczegdlnych regionach, ale
rowniez z wielkoscig zaludnienia poszczegélnych wojewddztw.

Analizujgc procentowo podziat ogtoszen na wojewddztwa, w wiekszosci regiondw sytuacja w pierwszym
kwartale 2014 i 2015 roku byta podobna. Jedynie w wojewddztwie wielkopolskim procentowy udziat
ogtoszen w stosunku do catosci kraju spadt 0 2,2% (2 12,1% w 1Q 2014 r do 9,8% w Q1 2015 r.). Nie oznacza
to jednakze spadku ilosci miejsc pracy czy samych anonséw — jest to raczej wyraz tego, ze pozostate
regiony, w wiekszosci zwiekszyty nieznacznie swdj udziat w rynku pracy. Warto zauwazy¢, ze w tym
wojewddztwie 71% ofert pracy dla regionu i tak dotyczyto samego Poznania.

W wojewddztwach o najwiekszej ilosci ofert pracy, wiekszos¢ z nich koncentruje sie w stolicy regionu. W
matopolskim az 89% ofert pracy dotyczyto miasta Krakowa (o 10% wiecej niz w Q1 ubiegtego roku). W
przypadku Wroctawia byto to 78% ogtoszen przypadajacych na wojewddztwo. Warszawy — 76%. Nieco inna
dynamika wystepuje np. w wojewddztwie pomorskim, gdzie tylko niespetna 42% ogtoszen dotyczy
Gdanska, a pozostate innych miast i miejscowosci w regionie. Z powyzszej analizy wynika, ze w przypadku
miejsc o najwiekszej ilosci nowych stanowisk pracy sg one zwigzane przede wszystkim z rozwojem firm w
dominujgcych w regionie miastach.

Jakie jezyki obce sa najbardziej poszukiwane przez
pracodawcoéw?
Tradycyjnie, najczesciej oczekiwana przez pracodawcédw byta znajomosc jezyka angielskiego. W Q1 2015 r.

koniecznosé znajomosci tego jezyka pojawita sie w prawie 40% ogtoszen rekrutacyjnych. Jest to nieznaczny
(4%) spadek w stosunku do analogicznego kwartatu ubiegtego roku. Drugim najczesciej poszukiwanym
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jezykiem obcym jest niemiecki — wymagano go w niespetna 12% ofert pracy (spadek o 2% w poréwnaniu do
1Q 2014 r.). Poczatek 2015 roku przynidst tez zainteresowanie jezykiem francuskim (3,8% ofert pracy),
wtoskim (1,1%) i czeskim (1%). Najrzadziej pojawiajgca sie kompetencjg jezykowa byt jezyk chinski (0,02%) i
litewski (0,06%).

W pierwszym kwartale 2015 r. - pordwnaniu do Q1 2014 r.— tatwiej byto o prace osobom nie posiadajgcym
znajomosci jezykdw obcych. Jest to zwigzane z wiekszym, procentowym udziatem wsrdd wszystkich
ogtoszen, ofert skierowanych do pracownikéw fizycznych oraz oséb na nizszych, mniej specjalistycznych
stanowiskach.

Jakie stanowiska cieszyly sie najwiekszym zainteresowaniem
kandydatow?

O kondycji rynku pracy $wiadczy nie tylko to, kogo poszukujg pracodawcy, ale rowniez kwestia podazy
pracy. Jakimi ofertami pracy najbardziej byli zainteresowani uzytkownicy serwisu Praca.pl?

Pierwsza trdjka ogtoszen z najwiekszg iloscig odston w poréwnaniu do Q1 2014 nie ulegta zmianie.
Najwiekszg popularnoscig cieszg sie stanowiska zwigzane ze sprzedazg i administracjg. Nieco czesciej
poszukiwane byty oferty pracy dla kierowcéw i magazynierdw.

TOP 10 stanowisk z najwiekszg iloscig odston w Q1 2015 r.:

Robotnik Produkcyjny

1. Przedstawiciel Handlowy

2. Sprzedawca

3. Specjalista ds. Administracyjnych
4. Kierowca

5. Specjalista ds. Obstugi Klienta

6. Asystent / Asystentka

7. Referent

8.

9

. Magazynier
10. Doradca Klienta

Komentarz specjalistow Praca.pl

Pierwszy kwartat 2015 roku nie przynidst niespodzianek jesli chodzi o strukture najbardziej poszukiwanych
stanowisk. Nadal najbardziej pozgdani sg programisci i specjalisci IT oraz osoby zajmujace sie sprzedazg i
obstugg klienta. Branze takie jak bankowos¢ nieco wyhamowaty, a do sezonu przygotowujg sie firmy
budowlane i produkcyjne, w ktdrych rosnie zapotrzebowanie na pracownikéw fizycznych. Nieznaczny
spadek oczekiwan pracodawcoéw w zakresie znajomosci jezykdw obcych jest spowodowany wiasnie przez
te zmiane w zakresie poszukiwanych pracownikéw. Pracodawcy nie tyle rezygnujg z jezykdw obcych, co w
wiekszym stopniu niz w poprzednim roku poszukiwane byty osoby, od ktérych nie wymaga sie jezyka
niemieckiego czy angielskiego.
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W pordwnaniu do zesztego roku tatwiej tez o prace w wiekszych miastach takich jak Krakéw czy Warszawa,
co jest zwigzane z rozwojem centréw ustug wspélnych i nowymi planami budzetowymi duzych firm, ktére
zazwyczaj z poczatkiem roku uzupetniajg braki kadrowe.

Praca.pl Sp. z 0.0. tel.: 22 567 16 00 NIP: 7010095135 Praca.pl Sp. z 0.0. zarejestrowana w Sadzie Rejonowym
ul. Bolestawa Prusa 2 fax: 22 567 16 66 KRS: 0000290935 dla m. st. Warszawy w Xl Wydziale Gospodarczym KRS.
00-493 Warszawa biuro@praca.pl REGON: 141169379 Kapitat zaktadowy: 10 000 000 PLN

mBank S.A.: 34114019770000581161001007



