Pana/Pani dane osobowe przetwarzane sg w zwigzku z udziatem w procesie rekrutacji w
celu przeprowadzenia rekrutacji na podstawie obowigzujgcych przepiséw Kodeksu pracy
lub innych aktéw prawnych, z ktérych wynika koniecznos¢ wypetnienia przez Pracodawce
obowigzku natozonego na niego przepisem prawa, oraz na podstawie zgody wyrazonej w
zakresie dobrowolnie podanych przez Pana/Panig danych w zwigzku z uczestnictwem w
rekrutacji.

Odbiorcami Pana/Pani danych osobowych moga by¢:

1. spétki z grupy kapitatowej Pracodawcy tj. EGIS Polska Dystrybucja Sp. z 0.0., EGIS PLC.

2 podmioty Swiadczace ustugi na rzecz Pracodawcy w zakresie: rekrutacji, obstugi BHP,
badan lekarskich, obstugi IT.

Pana/Pani dane osobowe beda przechowywane:

1. do zakohczenia rekrutacji w zwigzku, z ktérg aplikowat Pan/Pani do pracy u Pracodawcy,
jesli nie wyrazit Pan/Pani zgody na przetwarzanie danych na potrzeby dalszych
rekrutacji;

2. do 2 lat od dnia ztozenia aplikacji w przypadku, gdy wyrazit Pan/Pani zgode na
przetwarzanie danych w celach przysztych rekrutacji.

Informujemy, ze:

1. jest Pan/Pani uprawniona do cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych w
kazdym momencie. Cofniecie zgody nie wptywa na zgodnosci z prawem przetwarzania
danych, ktérego dokonano przed cofnieciem zgody;

2. przystuguje Panu/Pani prawo do zgdania od administratora dostepu do danych
osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do
whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze o prawo do przenoszenia danych;

3. przystuguje Panu/Pani prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych;

4. podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest dobrowolne, ale ich niepodanie
uniemozliwi udziat w rekrutaciji.



