                                                                                                                                                                  Załącznik nr 2
                                                               KLAUZULA INFORMACYJNA
Stosownie do treści art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679                              z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku  z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE  (Dz. Urz. UE.L. 2016.119.1), zwanego dalej RODO, informuję, że:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Sąd Okręgowy w Szczecinie z siedzibą                                w Szczecinie, reprezentowany przez Prezesa Sądu Okręgowego  w Szczecinie,
2) Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko specjalisty wz. psychologii w Opiniodawczym Zespole Sądowych Specjalistów Sądu Okręgowego w Szczecinie, odbiorcą Pani/Pana danych osobowych jest Sąd Okręgowy w Szczecinie,
3) przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych w zakresie obejmującym imię (imiona) i nazwisko, datę urodzenia, dane kontaktowe, wykształcenie, kwalifikacje zawodowe i przebieg dotychczasowego zatrudnienia, a także danych zawartych w wymaganych oświadczeniach,  a także danych o niekaralności – jest niezbędne do wypełnienia ciążącego na administratorze obowiązku prawnego (art. 22 1 § 1 ustawy z dnia 26.06.1974 r.– Kodeks pracy Dz. U. z 2025 r., poz. 277 ze zm., art. 4 ust. 4-6 ustawy z dnia 18.12.1998 r. o pracownikach sądów i prokuratury  Dz. U.  z 2018 r., poz. 577 ze zm.) i tym samym jest oparte na podstawie, o której mowa w art. 6 ust. 1, lit. c RODO); w pozostałym zakresie – jest możliwe w oparciu  o zgodę osoby, której dane dotyczą i tym samym jest oparte na podstawie, o której mowa w art. 6 ust. 1, lit. a RODO,
4) Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres trwania stosunku pracy oraz                                           w obowiązkowym okresie przechowywania dokumentacji związanej ze stosunkiem pracy  i akt osobowych, ustalanym zgodnie z odrębnymi przepisami prawa w tym zakresie,
5) Administrator powołał inspektora ochrony danych, którym jest Pani Aleksandra Lisiak-Matlak;                                         we wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw związanych z przetwarzaniem danych osobowych należy kontaktować się z inspektorem ochrony danych w Sądzie Okręgowym  w Szczecinie, e-mail: iod@szczecin.so.gov.pl ,
6) jako osobie, której dane są przetwarzane, przysługuje Pani/Panu prawo:
a. dostępu do treści swoich danych osobowych, żądania ich sprostowania, usunięcia na zasadach określonych w art. 15-17 RODO,
b. ograniczenia przetwarzania danych, w przypadkach określonych w art. 18 RODO,
c. przenoszenia danych, na zasadach określonych w art. 20 RODO, tj. do otrzymania przez osobę, której dane dotyczą od administratora danych osobowych jej dotyczących, w ustrukturyzowanym, powszechnie używanym formacie nadającym się do odczytu maszynowego,
d. wniesienia sprzeciwu, 
e. cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem,
f. wniesienia skargi do organu nadzorczego w zakresie ochrony danych osobowych, jeśli stwierdzi Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych dotyczących Pani/Pana narusza przepisy RODO, 
7) w związku z funkcjonowaniem systemów teleinformatycznych w resorcie sprawiedliwości niektóre przetwarzane przez Administratora Pani/Pana dane osobowe są przetwarzane w sposób zautomatyzowany. Pani/Pana dane osobowe nie będą profilowane,
8) Pani/Pana dane osobowe są przekazywane innym odbiorcom wyłącznie na podstawie przepisów prawa, bądź stosowanie do wyrażonej przez Panią/Pana zgody,
9) podanie przez Panią/Pana danych osobowych w zakresie wynikającym z art. 221 Kodeksu pracy oraz wskazanych wyżej przepisach szczególnych jest obowiązkowe, zaś podanie danych w zakresie szerszym jest dobrowolne i wymaga wyrażenia zgody na ich przetwarzanie.                                                 
Oświadczam, że zapoznałam się/zapoznałem się* z treścią niniejszej klauzuli informacyjnej:

…………………………………………..
                      /data i podpis/
*) niepotrzebne skreślić 

