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SAINT-GOBAIN

Niniejsza klauzula zostata opracowana w oparciu o art. 13 RODO.

Administratorem Paristwa danych osobowych jest Saint-Gobain HPM Polska Sp. z 0.0 z siedzibg w
Kole (62-600) przy ul. Norton 1, adres e-mail: saintgobainwpolsce@saint-gobain.com , numer

telefonu: (022) 653 79 00, wpisana do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sqdowego pod
numerem 0000137603, numer NIP: 6660003226, REGON: 310003576, o kapitale zaktadowym w
wysokosci 212 093 000 zt, ktorej akta rejestrowe przechowywane sq w Sgdzie Rejonowym Poznarn -
Nowe miasto i Wilda w Poznaniu, IX Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego.

Przystuguje Pani / Panu prawo dostepu do danych, ich poprawiania, zgdania ich usuniecia, a takze
prawo ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych, wniesienia sprzeciwu co do przetwarzania
danych osobowych i prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, jezeli dane sq przetwarzane
niezgodnie z wymogami prawnymi.

Dane bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia rekrutacji na stanowisko pracy u Administratora.
W przypadku wyrazenia dobrowolnej i opcjonalnej zgody, dane bedq przetwarzane takze dla celéw
przysztych rekrutacji prowadzonych przez Administratora.

Nie bedq podlegali Paristwo decyzji, ktéra opiera sie wytgcznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu,
w tym profilowaniu, i wywotuje wobec Paristwa skutki prawne lub w podobny sposob istotnie na nig
wplywa.

Podanie danych jest dobrowolne, jednak konsekwencjq ich niepodania bedzie niemoznosc
uczestnictwa w procesie rekrutacji/zawarcia umowy.

Podstawqg prawnq przetwarzania Pani / Pana danych jest prawnie uzasadniony interes
Administratora - art. 6 ust. 1 lit. f rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27.04.2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(dalej: RODO), polegajgcy na poszukiwaniu zatrudnianiu pracownikow oraz prowadzeniu
postepowan rekrutacyjnych zmierzajgcych do zatrudnienia pracownika, ktérego kwalifikacje
najbardziej odpowiadajq zapotrzebowaniu Administratora.

Podstawq przetwarzania Pani/Pana danych w zakresie niezbednym do zawarcia i wykonania
umowy o prace jest art. 6 ust. 1 lit. b RODO oraz art. 6 ust. 1 lit. c RODO w zakresie niezbednym do
wykonywania przez Administratora ustawowych obowigzkow.

Jezeli wyrazi Pani / Pan zgode na przetwarzanie danych dla celow przysztej rekrutacji, w tym zakresie
dane bedq przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO.

W zakresie, w jakim dane przetwarzane sq na podstawie odrebnej zgody, przystuguje Pani/Panu
prawo cofniecia zgody w dowolnym momencie. Pozostanie to jednak bez wptywu na zgodnosc z
prawem przetwarzania danych, ktérego dokonano przed jej cofnieciem.

Administrator moze przekazywaé Pani/Pana dane nastepujgcym odbiorcom: dostawcom ustug
wspierajgcych realizacje procesu rekrutacji i zatrudnienia oraz dostawcom ustug IT.

Dane osobowe bedq przetwarzane do zakoriczenia procesu rekrutacji. W przypadku wyrazenia
odrebnej zgody na przetwarzanie danych dla celdow przysztych rekrutacji, dane bedg przetwarzane
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az do zakonrczenia tych rekrutacji, jednak nie dfuzej niz do czasu cofniecia zgody na przetwarzanie
danych.

Z przyczyn zwigzanych z Pani/Pana szczegdlng sytuacjq, przystuguje Pani/Panu prawo sprzeciwu
wobec przetwarzania danych osobowych, jezeli administrator przetwarza dane osobowe na
podstawie prawnie uzasadnionych intereséw.
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