INFORMACJA DLA KANDYDATOW
DOTYCZACA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

W zwigzku z realizacjg wymogéw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych ,RODOQO”),
Nuctech Warsaw Company Limited sp. z o.o0. (dalej ,,Spétka”) informuje o zasadach
przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz o przystugujacych Pani/Panu prawach z
tym zwigzanych.

1. Administrator

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest spotka Nuctech Warsaw Company
Limited sp. z 0.0., ul. Emilii Plater 53, 00-113 Warszawa.
Dane kontaktowe:

a) adres do korespondenciji: ul. Emilii Plater 53, 00-113 Warszawa;
b) numer telefonu: 22 6591545
c) adres email: rodo.pl@nuctech.com

2. Inspektor Ochrony Danych

Spotka wyznaczyta Inspektora Ochrony Danych.

Dane kontaktowe:

a) dane kontaktowe Spétki wskazane powyze;j;
b) adres email: nuctech.iod@discretia.pl.

3. Cele oraz podstawa prawna przetwarzania danych osobowych

Spotka przetwarza Pani/Pana dane osobowe w nastepujacych celach:

a) realizacja procesu rekrutacji oraz — w przypadku zgody kandydata — realizacja
przysztych procesow rekrutacji prowadzonych przez Spétke (art. 6 ust. 1 lit. b)
RODO);

b) realizacja prawnie uzasadnionych intereséw administratora danych, m.in.:
zapewnienie bezpieczenstwa oséb i mienia, obowigzki raportowe i sprawozdawcze —
wewnetrzne i w ramach grupy kapitatowej, ustalenie, dochodzenie lub obrona
roszczen (art. 6 ust. 1 lit. f) RODO).

4. Informacja o odbiorcach danych osobowych

W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych w celach wskazanych w punkcie
3 powyzej, Spétka moze udostepni¢ Pani/Pana dane osobowe nastepujacym odbiorcom
badz kategoriom odbiorcow:

a) organom wiladzy publicznej oraz podmiotom wykonujagcym zadania publiczne lub
dziatajgcym na zlecenie organow wtadzy publicznej, w zakresie i w celach, ktore
wynikajg z przepiséw prawa, np. policja, sady, organy nadzoru;

b) podmiotom powigzanym ze Spoétkg, w tym w ramach grupy kapitatowej, do ktorej
nalezy Spotka, przy realizacji obowigzkéow raportowych i sprawozdawczych, jak



réwniez w przypadku realizacji innych prawnie uzasadnionych wewnetrznych celéw
administracyjnych tej grupy;

c) podmiotom przetwarzajacym dane osobowe w imieniu i na zlecenie Spoétki, m.in.
dostawcy ustug rekrutacyjnych, informatycznych, archiwizacyjnych, kurierskich,
szkoleniowych.

5. Informacja o zamiarze przekazania danych osobowych do panstwa trzeciego

Spotka nalezy do grupy kapitatowej Nuctech, w sktad ktorej wchodzg spotki zlokalizowane na
catym swiecie, w tym poza Europejskim Obszarem Gospodarczym (EOG), i w ktdrej wiodacqg
role odgrywa spotka zlokalizowana w spétka Nuctech Hong Kong Company Limited z
siedzibg w Hong Kongu.

W uzasadnionych przypadkach lub w celu realizacji prawnie uzasadnionych wewnetrznych
celéw administracyjnych Spdtki lub grupy kapitatowej Nuctech, a takze w przypadku
powierzenia przetwarzania danych osobowych przez Spoétke ustugodawcy z panstwa
trzeciego, Pani/Pana dane osobowe mogg podlegac transferowi do panstwa trzeciego (fj.
poza obszar EOG), w tym do panstwa, wobec ktorego Komisja Europejska UE nie
stwierdzita odpowiedniego stopnia ochrony danych.

Spotka zapewni odpowiednie zabezpieczenia transferu danych poza obszar EOG, w
szczegolnosci stosujgc odpowiednie mechanizmy prawne (np. standardowe klauzule
umowne, ktérych tres¢ zostata ustalona przez Komisje Europejska). Ma Pani/Pan prawo do
uzyskania od Spofki kopii tych danych oraz wskazania miejsca ich udostepnienia.

6. Okres przechowywania danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez Spétke przez okres niezbedny do
realizacji wskazanych w punkcie 3 powyzej celéw przetwarzania.

W przypadkach, gdy podstawe przetwarzania Pani/Pana danych osobowych stanowi
wyrazona przez Panig/Pana zgoda na przetwarzanie danych, Pani/Pana dane osobowe
beda przechowywanie do czasu zakonczenia realizowania przez Spotke celu, ktérego
dotyczyta wyrazona zgoda, ale nie dluzej niz do czasu ewentualnego cofniecia przez
Pania/Pana wyrazonej zgody.

7. Prawa osoby, ktérej dane dotycza

W zwigzku z przetwarzaniem przez Spétke Pani/Pana danych osobowych, przystugujg
Pani/Panu nastepujgce prawa wobec Spétki:

a) prawo do zgdania dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych
danych;

b) prawo do zadania sprostowania (poprawiania) danych osobowych, jezeli dane sag
nieprawidtowe lub niekompletne;

c) prawo do zgdania usuniecia danych osobowych (tzw. ,prawo do bycia zapominanym”) w
przypadkach wskazanych w RODO;

d) prawo do zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

e) prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych;

f) prawo do przenoszenia danych osobowych;

g) w przypadkach, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie
wyrazonej przez Pania/Pana zgody na przetwarzanie danych - prawo do cofniecia zgody
w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem;

h) prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - w przypadku uznania, iz
przetwarzanie przez Spétke Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO.

8. Obowiazek podania danych osobowych



Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne, lecz jest ono niezbedne do
wziecia udziatu w procesie rekrutacji oraz przysztych procesach rekrutacyjnych
prowadzonych przez Spotke.

9. Kontakt w sprawach zwigzanych z ochrong danych osobowych

We wszelkich sprawach zwigzanych z przetwarzaniem przez Spotke Pani/Pana danych
osobowych, w tym w celu skorzystania z przystugujacych Pani/Panu uprawnien, o ktérych
mowa powyzej, prosimy o kontakt ze Spoétkg lub Inspektorem Ochrony Danych za
posrednictwem danych kontaktowych wskazanych w punkcie 1 lub 2 powyzej.



